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| 1. AMAC

Bu politikanin amaci, Akar Elekirik Taahhit Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi bilnyesinde ydrGtilen tim
faaliyetlerde ¢alisanlarin, ziyaretcilerin, taseron personelin ve diger tim paydaslarin saglik ve gtvenligini en
Ust dizeyde korumaktir. Sirketimiz, is kazalarini ve meslek hastaliklarini kaynaginda énlemeyi, givenli bir
calisma kultiri gelistirmeyi ve sirdiiriilebilir bir is Saglig ve Givenligi Yénetim Sistemi olusturarak siirekli
iyilestirmeyi temel vizyonu kabul eder.

| 2. KAPSAM

Bu politika; Akar Elektrik'e ait Merzifon Uretim Tesisi, istanbul Uretim Tesisi, Zeytinburnu Magazasi, tim
entegre depo alanlari, lojistik ve sevkiyat operasyonlari ile saha montaj/devreye alma ¢alismalari dahil olmak
Uzere, sirket adina ve catisi altinda ytrGtilen tim kurumsal ve operasyonel faaliyetleri istisnasiz kapsar.

| 3. YASAL UYGUNLUK TAAHHUDU

Akar Elektrik, faaliyet gésterdigi agir sanayi ve imalat kulvarinda yasal mevzuatlara uyumu asgari sinir degil,
kurumsal kulttirGn bir temeli olarak goértr. Bu dogrultuda;

+ 6331 Sayili is Sagli§r ve Giivenligi Kanunu ve ilgili tim alt ydnetmeliklere,

» Cevre, yangin, endistriyel gtvenlige ve acil durumlara iliskin ulusal mevzuatlara,

 Uluslararasi standartlara, yurarlikieki misteri sartnamelerine ve sézlesmesel tim yUkimlUlUklere tam
uyum saglamayi taahh(t eder.

I 4. iS KAZALARININ VE MESLEK DISEASESLARININ ONLENMESI

Akar Elektrik yonetimi, proaktif bir yaklagimla "tiim is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin énlenebilir
oldugu" inancini ve felsefesini benimser. Bu amaca ulagsmak adina su mekanizmalar tavizsiz igletilir:

» Tim operasyonlardaki tehlikeler sistemli ve proaktif bir yaklagimla hentiz ortaya ¢ikmadan belirlenir.

* Belirlenen riskler etki ve olasilik ydninden degerlendirilerek kati kontrol mekanizmalariyla minimize edilir.

» Saha denetimleriyle glvensiz davraniglar ve glvensiz durumlar aninda tespit edilerek ortadan kaldirilir.

* BlyUk kazalarin éncisu kabul edilen "Ramak Kala" olaylar dijital ve fiziksel kanallarla kayit altina alinarak
detaylica analiz edilir.

« Tekrarlarin énlenmesi adina kalici Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler (DOF) ivedilikle uygulamaya alinir.

| 5. AGIR SANAYI RISK YONETIMI VE MUHENDISLIK KONTROLLERI

Uretim hatlarimizin yapisi geregi barindirdigi spesifik riskler, uzman kadrolarimizca dinamik olarak yénetilir.
Bu kapsamda;
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CNC Punch, Abkant Pres gibi agir sekillendirme makineleri, Kaynak Ekipmanlari (gazalti, ark, punta),
Endlistriyel Toz Boyahane Sistemleri (kimyasal maruziyet ve yanicilik riskleri), Mekanik ve Elektriksel
Montaj Hatlari ile Sevkiyat/Lojistik Operasyonlari periyodik risk degerlendirmelerine tabidir.

Risk azaltim hiyerarsisinde 6ncelik sirasiyla; tehlikeyi kaynaginda yok etme, muhendislik kontrolleri
(otomasyon, koruyucular, bariyerler), idari tedbirler (rotasyon, isaretleme, talimatlar) ve son ¢are olarak en (st
segment kisisel koruyucu donanimlarin temini yéntemleri uygulanir.

6. CALISAN KATILIMI VE DANISMA

Sdreclerin basarisi ve tabana yayilmasi ancak c¢alisanlarin tam entegrasyonu ile mimkindir. Akar Elektrik;
ISG Kurulu calismalarini tam yetkiyle destekler, tehlike bildirim sistemleri Gizerinden calisan éneri ve geri
bildirimlerini 6dlllendirerek giivenlik kiltlrinl bir yagsam bigimi haline getirmeyi tesvik eder.

7. EGITIM VE FARKINDALIK PROGRAMLARI

Tum mavi ve beyaz yaka personelin, gérevlerini sifir riskle strdirebilmesi amaciyla nitelikli egitim faaliyetleri
yOratilor. Bu cercevede; ise baslama oryantasyon siirecleri, Temel ISG egitimleri, yangin ve acil durum
mudahale egitimleri, ylksekte calisma, elektrik glvenligi, kimyasallarla gtivenli galisma ve mesleki teknik
uzmanlik egitimleri planli olarak yinelenir.

8. ACIL DURUM YONETIMI

Tesislerimizde meydana gelebilecek yangin, patlama, elektrik kaynakli acil durumlar, kimyasal dokilmeler,
dogal afetler veya ciddi is kazalarina karsi kapsamli "Acil Durum Eylem Planlan™ hazir bulundurulur. Acil
durum mudahale ekipleri (yangin séndirme, kurtarma, koruma, ilk yardim) periyodik olarak egitilir ve sahada
gercegdi aratmayan senaryolu tatbikatlar icra edilir.

9. KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD) UYUMLULUGU

Mihendislik tedbirlerinin Otesinde kalan maruziyetleri énlemek adina, Uretim ve depolama alanlarinda risk
tipine uygun CE sertifikali KKD kullanimi zorunludur. Belirlenen lokasyonlarda baret, koruyucu go6zlik, gelik
burunlu is ayakkabisi, kulak koruyucu, kaynak maskesi, toz/gaz maskeleri ve kesilmeye dayanikh 6zel
eldivenlerin kullanimi 6dinsiiz olarak denetlenir.

10. ALT iSVEREN, TEDARIKCI VE ZIYARETGI YONETIMI

Sinirlarimiz icerisine giren her birey Akar Elektrik glivencesindedir. Bu dogrultuda tesislerimizde faaliyet
gb6steren alt isverenler, lojistik tedarikcileri ve ziyaretciler de bu politikanin getirdigi tim kurallara uymakla
mikelleftir. Giriglerde gerekli bilgilendirmeler ve taahhitnameler eksiksiz uygulanir.
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| 11. SUREKLI iYILESTIRME

ISG performans géstergelerimizi (kaza siklik oranlari, ramak kala sayilar, egitim saatleri) diizenli olarak
izlemeyi, habersiz i¢ denetimler gergeklestirmeyi, Yonetimin Gézden Gegirme (YGG) toplantilarinda sirecleri
masaya yatirmayi ve strekli gelisimi kurumsal bir refleks haline getirmeyi taahhit ederiz.

| 12. YONETIM TAAHHUDU

Akar Elektrik Ust Yonetimi olarak; insani en degerli varligimiz kabul eder, galisanlarimizin saghgini ve
glvenligini korumay! tim ticari ve operasyonel hedeflerin (Uzerinde tutariz. Bu politikanin eksiksiz
uygulanmasi, sdrddrilmesi ve surekli iyilestiriimesi icin gerekli tim insan kaynagini, teknik altyapiyi ve
finansal kaynaklari tam ve zamaninda sadlamay taahht ederiz.

AKAR ELEKTRIK YONETIM KURULU

AKR-ISG-POL-001 | is Saghg: ve Giivenligi Politikasi 4



	1. Amaç
	2. Kapsam
	3. Yasal Uygunluk Taahhüdü
	4. İş Kazalarının ve Meslek Diseaseslarının Önlenmesi
	5. Ağır Sanayi Risk Yönetimi ve Mühendislik Kontrolleri
	6. Çalışan Katılımı ve Danışma
	7. Eğitim ve Farkındalık Programları
	8. Acil Durum Yönetimi
	9. Kişisel Koruyucu Donanım (KKD) Uyumluluğu
	10. Alt İşveren, Tedarikçi ve Ziyaretçi Yönetimi
	11. Sürekli İyileştirme
	12. Yönetim Taahhüdü

